
Der Trans-Ocean e.V. (TO) ist ein Netzwerk von und für Hochseesegler. Er wurde 1968 gegründet, um sport-
liches Hochseesegeln zu unterstützen. Mit seinen rund 4300 Mitgliedern ist er einer der größten Hochseeseg-
lervereine weltweit. Mit 179 Stützpunkten rund um den Globus, einem umfangreichen Seminarangebot sowie 
einer professioneller Homepage und einem dreimonatig erscheinenden Magazin ist er eine feste Größe in der 
deutschen und internationalen Seglerszene und der Heimathafen vieler Langfahrt- und Weltumsegler.

Für die Koordination unserer Aktivitäten und die Leitung unserer Geschäftsstelle in Cuxhaven suchen wir zeitnah 
eine/einen

						           Geschäftsführer/in

Deine Aufgaben
-	 Management unseres Büros mit derzeit 3 Mitarbeiterinnen 
-	 Koordination der Online- und Printredaktion
-	 Koordinierung und Durchführung von Veranstaltungen und Messen 
-	 Unterstützung des Vorstands bei strategischen und operativen Aufgaben
-	 Weiterentwicklung der Medienpräsenz und der Seminaraktivitäten
-	 Ansprechpartner der deutschlandweiten Treffpunkte und für die Mitglieder

Dein Profil

Erforderlich
-	 Abgeschlossenes Studium oder Ausbildung und mehrjährige Berufserfahrung
-	 Kommunikations- und organisationstarke Führungspersönlichkeit 
-	 Sicheres und authentisches Auftreten sowie diplomatisches Geschick
-	 Kenntnisse der nationalen und internationalen (Hochsee-) Seglerszene
-	 Gute Kenntnisse im Bereich der digitalen und/oder Print Medien
-	 Verhandlungssichere englische Sprachkenntnisse
-	 Bereitschaft zur regelmäßigen Präsenz in Cuxhaven 

Vorteilhaft
-	 Segler/in mit Hochseeerfahrung 
-	 IT-Affinität mit der Kompetenz Prozesse zu beschreiben und umzusetzen
-	 Erfahrung in Vereinen, Verbänden oder Non-Profit-Organisationen
-	 Kenntnisse im Seminargeschäft / im Bildungssektor 
-	 Wohnort in Norddeutschland / Umland Cuxhaven 

Wir bieten
-	 eine 20-Stunden-Stelle, unbefristet, ausbaubar, nach Absprache zu besetzen
-	 einen spannenden Arbeitsplatz in einem leidenschaftlichen Umfeld 
-	 eine angemessene Vergütung
-	 die Möglichkeit variabler Arbeitszeit / mobiler Arbeit
-	 einen lebhaften, unterhaltsamen und hochmotivierten Vorstand, der Dich in allen Bereichen gern und 
    qualifiziert unterstützt

Ansprechpartner bei Rückfragen ist unser stellvertretender Vorsitzender Egon Lutomsky:
e.lutomsky@trans-ocean.org

Bewerbungsschluss ist der 15.02.2022

Bewerbungen bitte ausschließlich in digitaler Form an:

bewerbung@trans-ocean.org

Anfragen und Bewerbungen werden selbstverständlich vertraulich behandelt.


